SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DELLE RISORSE PER IL FINANZIAMENTO
DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO

PERSONALE DIRIGENTE - anno 2020

ANNO 2020
RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' |
RISORSE STORICHE CONSOLIDATE € 224.749,39
art. 26, comma 1, lett. a) Importo destinato al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato per I'anno 1998 € 187.056,16
Integrazione pari all'1,25 monte salari della dirigenza per I'anno 1997
art. 26, comma 1, lett. d) A ) R N € 3.178,07
CCNL 23.12.1999 (monte salari 1997: CCIAA Venezia € 134.229,91, CCIAA Rovigo € 120.016,32)
art. 26, comma 1, lett. g) Importo annuo della R.I.A: r}onché del matulrato di cui all'art. 35 del CCNL del 10.04.1996 del < 31.916,51
personale cessato dal servizio a far data dall' 1.1.1998
Art. 26, comma 5 integrazione per riduzione stabile posti in organigo qualifica dirigenziale massimo 6% minore € 2.598,65
costo tabellare € 43.310,93
INCREMENTI CONTRATTUALI € 40.407,68
art. 23 comma 1 Aumento di € 520,00 annui della retribuzione di posizione (5 dirigenti Venezia+2 Rovigo) € 3.640,00
CCNL 22.02.2006
art. 23 comma 3 Integrazione pari all'1,66% del monte salari della dirigenza per I'anno 2001 € 9.517,83
art.4 comma 1 Aumento di € 1.144 annui della retribuzione di posizione (5 dirigenti Venezia + 2 Rovigo) € 8.008,00
CCNL 14.05.2007
art. 4 comma 4 Integrazione pari all' 0,89% del monte salari della dirigenza per I'anno 2003 € 5.904,39
art. 16 comma 1 Aumento di € 478,40 annui della retribuzione di posizione (5 dirigenti Venezia + 1 Rovigo) € 2.870,40
CCNL 22.02.2010
art. 16 comma 4 Integrazione pari all' 1,78% del monte salari della dirigenza per I'anno 2005 € 10.467,06
ALTRI INCREMENTI CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' € 11.473,93
CCNLO03.08.2010 art. 5comma 4 Integrazione pari all' 0,73% del monte salari della dirigenza per I'anno 2007 € 7.807,93
CCNLO03.08.2010 art. 5comma 1 Aumento di € 611,00 annui della retribuzione di posizione (5 dirigenti Venezia + 1 Rovigo) € 3.666,00
DECURTAZIONE DEL FONDO - PARTE FISSA € 71.454,76
Decurtazione permanente ex art. 1 comma 456 Legge 147/2013 - Fondo 2014 € 54.669,91
Decurtazione art. 1 comma 3 CCNL 12/02/2002 € 16.784,85
TOTALE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' | | € 205.176,24
RISORSE VARIABILI |
CCNL23.12.1999 art. 26 comma 2 Integrazione pari all'1,20% del monte salari della dirigenza per I'anno 1997 € 3.050,96
art. 26, comma 1, lett. i) Risorse derivanti dall'applicazione del principio dell'onnicomprensivita del trattamento economico dei dirigenti -
che richiama art. 32 destinate esclusivam. alla retribuzione di risultato - Direzione Azienda Mercati dr. De Stefani: € 10,493,00 per il
- - . . € 7.925,41
(disciplina riscritta dall'art. {2020 (in fase di incasso).
Entrate considerate al netto degli oneri riflessi ed IRAP.
CCNL 23.12.1999 20 CCNL 22.02.2010)
art. 26, comma 3 Risorse aggluntlve pfer att9a1|or\e C?I 'nuow ser'vm'o. di FFOCG.S§I dl' rlorgénlzzazmne finalizzata < 160.858,17
all'accrescimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti
TOTALE RISORSE VARIABILI | [€ 17183454 |
DECURTAZIONI DEL FONDO COMPLESSIVO
DECURTAZIONE PER RISPETTO LIMITE FONDO 2016 € 350.899,69 (art. 23 comma 2 D.Lgs. 75/2017) [€ 18.185,68 |
RISORSE DESTINATE AL FINANZIAMENTO DELLA € 358.825.10
RESTRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO PERSONALE DIRIGENZIALE - ANNO 2020 e

Riepilogo Fondo per il fi i o della retribuzi di posizione e di risultato personale dirigente - anno 2020

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' | € 205.176,24
RISORSE VARIABILI | € 171.834,54
DECURTAZIONE PER RISPETTO LIMITE 2016 (ART. 23 d.Lgs 75/2017) |-€ 18.185,68

TOTALE RISORSE 2020 SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE | €

358.825,10

Allegato 1 - Fondo dirigenti 2020



