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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAPUZZO, ALBERTO 

Indirizzo  VIA  ISOLA VERSO MONTE 21/3, 35043 MONSELICE (PD) 

Telefono   

Fax   

E-mail  alberto.capuzzo@alice.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  01/09/1959 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 10 MARZO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
IN HOUSE s.r.l. società uninominale della Camera di Commercio di Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Società in house providing per la gestione del patrimonio immobiliare e acquisizione beni e 
servizi  centralizzati per il sistema camerale veneziano 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore 

 

• Date (da – a)  DAL 22 MARZO 2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
VENEZI@OPPORTUNITA’  Azienda Speciale della Camera di Commercio di Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alle Imprese e Marketing territoriale 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore 

   

• Date (da – a)  DAL 14 SETTEMBRE 2005 - 21 MARZO 2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
VENEZI@OPPORTUNITA’  Azienda Speciale della Camera di Commercio di Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alle Imprese e Marketing territoriale 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Vice direttore 

 

• Date (da – a)  DAL 1 SETTEMBRE 2004 - 13 SETTEMBRE 2005  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CAMERA DI COMMERCIO DI VENEZIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Co.co. pro. 

• Principali mansioni e responsabilità   Project manager dei progetti comunitari: 

      Interreg IIIA Italia/Slovenia:  
                       Voci e suoni della marineria adriatica; 

                               Ortocogomar;  
                              Agrislove.net;  
                              CNN;  
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                              Distretto dei beni culturali; 
                      Itinerari del sacro. 
      Docup ob.2  

                        Trasferimento tecnologico: Stampi 

      Equal 2° fase:  

                         P.O.N.T.I. 

 Responsabile  dei progetti:            

              Interreg Trasfrontaliero Adriatico:  

                                 LO.DE. 

  Interreg III A Italia/Slovenia: 
                              Tudeslove II 

 

 

• Date (da – a)  DAL 20 DICEMBRE 2000  -   31 DICEMBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
FEDERAZIONE PROVINCIALE COLDIRETTI BELLUNO 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di categoria settore primario 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore 

   

• Date (da – a)  DAL 20 DICEMBRE 2000  -   31 DICEMBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
IMPRESA VERDE BELLUNO s.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi  

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore Unico 

 

• Date (da – a)  DAL 01 LUGLIO 2001 - 31 DICEMBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
I.R.I.P.A. VENETO 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale in agricoltura 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Componente  del Consiglio di Amministrazione 

   

• Date (da – a)  DAL GIUGNO 2002 - 31 DICEMBRE 2003  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
G.A.L.  2 “PREALPI BELLUNESI”  PROGETTO LEADER + 

• Tipo di azienda o settore  Ente di programmazione territoriale  

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Consiglio Direttivo 

 

• Date (da – a)  DAL GIUGNO 2002 - 31 DICEMBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
G.A.L.  1 “ALTO BELLUNESE”  PROGETTO LEADER + 

• Tipo di azienda o settore  Ente di programmazione territoriale 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Comitato di Presidenza 

   

 

• Date (da – a)  DAL 01 GENNAIO1998  -   19 DICEMBRE 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
FEDERAZIONE PROVINCIALE COLDIRETTI PADOVA 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di categoria settore primario 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore ufficio tecnico-economico provinciale 

Segretario associazione agrituristica “Terranostra” 
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• Date (da – a)  DAL 01 APRILE 1993 – 31 DICEMBRE 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 NUOVA S.T.E. s.r.l (società di servizi della FEDERAZIONE PROVINCIALE COLDIRETTI  PADOVA) 

• Tipo di azienda o settore  società di servizi  

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei settori : 
  vitivinicolo,   oleicolo,   Progetti Comunitari,   Parchi 

 

• Date (da – a)  DAL FEBBRAIO 1998 – OTTOBRE 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 G.A.L. “PATAVINO” PROGETTO LEADER II 

• Tipo di azienda o settore  Ente di programmazione territoriale 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore e coestensore del Piano di Azione Locale  

   

• Date (da – a)  DAL 1996 - 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CONSORZIO VINI D.O.C. “COLLI EUGANEI” 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di promozione e assistenza tecnica 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   Componente effettivo collegio sindacale      1996 – 1999 

 Presidente collegio sindacale  1999 – 2001 

 

• Date (da – a)  DAL GENNAIO – DICEMBRE 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
G.A.L. “ADIGE COLLI” PROGETTO LEADER I 

• Tipo di azienda o settore  Ente di programmazione territoriale 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Commissione tecnica 

   

• Date (da – a)  DAL NOVEMBRE 1991 – MARZO 1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CONSORZIO VINI D.O.C. “COLLI BERICI” 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di promozione e assistenza tecnica 

• Tipo di impiego  Co.co.co 

• Principali mansioni e responsabilità  Segretario 

 

• Date (da – a)  DAL OTTOBRE 1990 – OTTOBRE 1991   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CONSORZIO FRUTTA “COLLI BERICI” 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di promozione e assistenza tecnica 

• Tipo di impiego  Co.co.co 

• Principali mansioni e responsabilità  Segretario 

   

• Date (da – a)  DAL MAGGIO – DICEMBRE 1989 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI ALONTE (VI) 

• Tipo di azienda o settore  Pianificazione territoriale 

• Tipo di impiego  Libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità   Zonazione territorio agricolo comunale ai sensi della L.R. 24/85 

 
 
 

• Date (da – a)  DAL1988 -2001 

• Tipo di azienda o settore  Azienda vitivinicola comune di Alonte (VI)  Colli Berici ( estensione 15 ha) 

• Tipo di impiego  Imprenditore agricolo 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione dell’azienda 
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• Date (da – a)  Venezia Ottobre 2008 – Dicembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 STUDIUM GENERALE MARCIANUM  Venezia 

SDA BOCCONI  Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Etica e Gestione aziendale 

• Qualifica conseguita  M.E.G.A.  Master d’eccellenza in Etica e gestione d’azienda 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Roma  2006  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ISTITUTO GUGLIELMO TAGLIACARNE Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CAMPUS “Programma di sviluppo per la Dirigenza e le Alte professionalità delle Camere di 
Commercio” 
 

 “Governare le logiche della rete delle Camere di Commercio” (23-24-25-gennaio)  

 “Metodi e strumenti per la valutazione del personale” (13-14 marzo) 

 “Reti  per lo sviluppo: il marketing territoriale” (19-20 aprile) 

 Sponsorizzazioni”    (13-14 Settembre) 

 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Padova Aprile 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
C.S.Q.A.  Thiene 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Sistemi di qualità e certificazioni ISO-UNI-EN 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di aggiornamento 

 

• Date (da – a)  Padova 16 – 17 Gennaio 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
MANAGEMENT NORD – EST s.r.l. , Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Gestione del personale 

 Valutazione del dipendente 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Giornate di formazione/aggiornamento 

 

• Date (da – a)  Padova 11 – 18  Ottobre  2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
MANAGEMENT NORD – EST s.r.l. , Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Indici di bilancio 

 Contabilità industriale 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Giornate di formazione/aggiornamento 

 

• Date (da – a)  Padova 14 – 21 – 28 -  Settembre  2001         5 – 12  Ottobre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
MANAGEMENT NORD – EST s.r.l. , Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Bilancio ed indici  

 Contabilità industriale 

 Controllo gestione e banche 

 Gestione risorsa tempo 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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 Gestione del personale 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Giornate di formazione/aggiornamento 

 

• Date (da – a)  Piacenza dal  16 al 20 Novembre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE  AGRO-ALIMENTARE  (SMEA)  

UNIVERSITA’ CATTOLICA DI PIACENZA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
IL SISTEMA AGROALIMENTARE ITALIANO 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Bruxelles dal 02 al 07 Novembre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 COMMISSIONE EUROPEA  

BRUXELLES 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage ed incontri con funzionari della Commissione e rappresentanze europee su fondi e 
progetti comunicati 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Milano dal 05 ottobre al  13 Novembre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
SCUOLA DIREZIONE AZIENDALE  (SDA) UNIVERSITA’ BOCCONI MILANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Acquisizione competenze gestionali 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso formazione 

 

• Date (da – a)  Padova 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DI PADOVA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 FACOLTA’ DI AGRARIA , CORSO DI LAUREA IN SCIENZE FORESTALI 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di laurea  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Monselice 1978 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LICEO SCIENTIFICO “G.B. FERRARI” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
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  INGLESE 

• Capacità di lettura  livello: buono 

• Capacità di scrittura  livello: scolastico 

• Capacità di espressione orale  livello: scolastico 

 

 


