Allegato Avviso esplorativo finalizzato ad individuare il personale interessato alla mobilità' volontaria 


(Allegato A)

MODULO DOMANDA DI MOBILITA' ESTERNA AI SENSI DELL'ART. 30 D.LGS. N. 165/2001 PER LA COPERTURA N. 3 POSTI DI CATEGORIA C – PROFILO PROFESSIONALE DI “ASSISTENTE AI SERVIZI AMMINISTRATIVI, SPECIALISTICI E DI RETE”

Alla Camera di Commercio
di Venezia Rovigo
Isola Nuova del Tronchetto, 14
30135 Venezia
cciaadl@legalmail.it

Il/La sottoscritto/a (Cognome)______________________________ (Nome)_____________________________
Sesso _______________ Codice fiscale __________________________________________________________
Nato/a__________________________________________PROV. (_____________) il_____________________
Residente in _______________________________________________________________________ n.______
CAP___________________ Comune di __________________________________________________________
Telefono fisso_________________________________ /Telefono cellulare______________________________
PEC_________________________________________ e-mail________________________________________
Eventuale ulteriore recapito (da compilare solo se diverso dalla residenza e solo se prescelto dal candidato per le comunicazioni inerenti la selezione di mobilità) _________________________________________________
Ai fini di eventuali comunicazioni si prende atto che la Camera di Commercio di Venezia Rovigo utilizzerà:
·  esclusivamente l’indirizzo pec (se indicato);
in subordine:
· l’indirizzo di residenza;
in ulteriore subordine:
· l’eventuale recapito indicato.
C H I E D E
di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilità esterna, ai sensi dell’art.30 del D.lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 3 posti di categoria C con profilo di “Assistente ai servizi amministrativi, specialistici e di rete”, riservato ai dipendenti di categoria giuridica e profilo professionale corrispondenti, in servizio a tempo indeterminato presso le Pubbliche Amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, del D.lgs. n. 165/2001, che abbiano superato il periodo di prova.
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000)

(barrare le caselle sottostanti e compilare)

· di possedere i requisiti di ammissibilità richiesti dall’art. 2 del bando di mobilità ed in particolare:
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale né avere procedimenti penali in corso.
· di non avere procedimenti disciplinari in corso e/o procedimenti disciplinari conclusi con l’irrogazione di sanzioni disciplinari nel biennio precedente la pubblicazione del presente avviso di mobilità.
· di essere in possesso del titolo di studio richiesto e precisamente: ________________________________________________________________conseguito presso l’Istituto _______________________________________________________________________
in data _________________________ con votazione_________su________;

· essere attualmente in servizio come dipendente di ruolo a tempo indeterminato presso (indicare l’Amministrazione Pubblica di appartenenza): __________________________________________________
dal ______________ comparto di contrattazione o CCNL ______________________________________

· di essere inquadrato /a nella categoria __________________________ (posizione economica ________
__________________ conseguita il _________________), con profilo professionale di ______________
_____________________________________________________________________________________

· di prestare attualmente servizio con rapporto di lavoro:
· a tempo pieno;
· a tempo parziale (derivante da trasformazione da tempo pieno) con percentuale annua_________________________ e, qualora vincitore delle presente selezione, di accettare di trasformare il proprio rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno nel momento dell’immissione in servizio presso la Camera di Commercio di Venezia Rovigo;

· di essere attualmente in servizio presso l’Area/Settore e Ufficio ________________________________
_____________________________________________________________________________________
Con le seguenti mansioni:
1. _________________________________________________________________________________
2. _________________________________________________________________________________
3. _________________________________________________________________________________

· Con riferimento alle procedure per l’attribuzione della progressione economica orizzontale nella categoria:
· di avere 
oppure
· di non avere
in corso presso l’Ente di appartenenza procedimenti finalizzati all’attribuzione delle stesse (in caso affermativo, indicare la data di decorrenza prevista per l’eventuale progressione _________________)

· di avere il seguente motivo di interesse per la mobilità________________________________________
____________________________________________________________________________________

· di essere disposti a prestare servizio in qualsiasi sede della Camera di Commercio di Venezia Rovigo

· di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni del presente avviso

· di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, secondo quanto meglio specificato nell’avviso

· che quanto dichiarato nel curriculum professionale allegato alla presente corrisponde al vero

Allega:
□  fotocopia leggibile del documento di identità in corso di validità
□ curriculum professionale redatto secondo il modello Europass.

Data _________________________		Firma______________________

N.B.: La domanda inviata tramite PEC deve essere presentata esclusivamente in formato non modificabile.
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