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STEFANIA STEA

LUoGO E DATA DI NAascITA GGG 1 o7 1
INDIR1ZZO E RESIDENZA: I

recaPrTo TELEFONICO : I
MAIL S

ESPERIENZE PROFESSIONALI E CARICHE

199293 presso Conserchimica sil -Mestre

Addetta alla  segretena con mansione di ncerca
clienti,ottimizzazione costi

1994 socia accomandante San Simeon Sas di Ferron Mnna &C.
Santa Croce 946-Venezia
2001 socia della societa Stea s1l

1994 2004
Hotel Ai diue Fanali Venegia
Addetta al ricevimento,/cassa/direttore alle vendite

1999-2000 presso Hotel Lotti di Parigi ****

segretaria di ricevimento e cassa

2004 a 2023 Ca' Nigra Lagoon Resort Venegia
Apertura e gestione dell' hotel . Direttore unico

Dal 2023 legale rappresentante San Simeon Srl
Dal 2002 socia e consigliere Sstea Sil azienda di prodotti chimici industriali

Consigliere e rappresentante categona hotel 3telle Venezia presso
associazione Veneziana Albergatori 5 mandat

Consigliere e rappresentante categoria hotel 4 stelle Venezia presso
associazione Veneziana Albergatori

Vice presidente vicario Associazione veneziana albergatiro per 2 mandati
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Consigliere VeneziaSi stl

2024-2025Presidente Skal Venezia International

FORMAZIONE SCOLASTICA

1989 Diploma liceo scientifico Giordano Bruno -.Mestre
1990-1995 Universita Scienze politiche -PD

Conoscenza buona patlata e scritta di inglese

CONOSCENZA
LINGUE Conoscenza sufficiente parlata e scritta di francese

CONOSCENZE Vari programmi di gestione alberghiera ,gestione di portali legati al settore
INFORMATICHE : alberghiero per vendite on-line

STAGE E PERCORSI FORMATIVI:

Numerosi corsi dell' EBT tra i quali :

n Corso di Microsoft windows

= Corso di Houseskipping

= Corso la gestione del reclamo

= Corso sulla sicurezza e primo soccorso
» Corso front- office

= Corso " Saper patlare in pubblico"

Come si evince dal curriculum, in questi anni mi  sono impegnata a tempo pieno nella gestione
aziendale della mia famiglia che via, via si ¢ notevolmente ampliata. Il mio percorso formativo ¢
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stato basato da corsi atti a comprendere e quindi soddisfare le esigenze dei clienti in primis e
acquisire maggiori informazioni  per una corretta gestione delle risorse in secundis .

Anni di gavetta ricoprendo, di volta in volta, tutte le mansioni all' interno dell' Hotel hanno
implementato e migliorato la mia conoscenza al fine di riuscire ad amministrare e dirigere piu
strutture alberghiere

Mi ritengo una persona seria e responsabile,determinate nel raggiungere gli obbiettivi che mi prefiggo
Trovo il lavoro che svolgo molto stimolante poiché mi permette di mettermi in gioco e al contempo
di conoscere continuamente persone nuove .

Questo lavoro ha dato la possibilita di relazionarmi con vari enti ed associazioni del territorio
veneziano ,credendo poi che la forza di una Citta sia determinata dall'unione e dalla coesione dei vari
soggetti che la compongono,cerco di sostenere e promuovere eventi mettendo in relazione e
sostenendo la collaborazione delle singole voci

nnuvaliicic «vual



