
 
 
 
 

 

Il giorno 15/11/2024 sotto la Presidenza di Massimo ZANON e con  

l’assistenza del Segretario Generale Emanuela FATTOREL si è riunita 

LA GIUNTA CAMERALE 

 
Presenti  

  
Giovanni Boscolo Moretto  
Roberto Bottan  
Maria Raffaella Caprioglio  
Elio Dazzo  
Gian Michele Gambato  
Silvio Parizzi  
Massimo Zanon  
Andrea Martin Revisore dei Conti 
Massimo Venturato Revisore dei Conti 
  

Assenti  
  
Renato Fabbro  
Vito Galizia Revisore dei Conti 
  
Per l’esame del seguente oggetto: 
 
N.176 ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) - PRESA D'ATTO 

RISULTANZE PROCEDURA RINNOVO E INTEGRAZIONE CONVENZIONE 
OIV ASSOCIATO 

 
 
Il Presidente Massimo Zanon informa la Giunta che, ai sensi dell’art. 14 del 
D.Lgs. 150/2019 (cd. Riforma Brunetta), ogni Pubblica Amministrazione è tenuta 
a dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) che può avere una 
composizione collegiale o monocratica, ovvero operare in forma associata tra più 
Amministrazioni.  
 
Nel merito, precisa il Presidente, il Dipartimento della Funzione Pubblica è 
intervenuto con il Decreto n. 6 dell’8 agosto 2020 con il quale, all’art. 7, comma 
4, si precisa che: “Le amministrazioni possono costituire l’OIV in forma associata 

in relazione alla natura delle funzioni svolte, all’ambito territoriale di competenza 

ovvero con l’amministrazione che svolge funzioni di indirizzo, controllo o 
vigilanza.”  

 
In relazione alle suddette previsioni normative la Giunta, con delibera n. 148 del 
21/10/2020, su proposta del Comitato dei Segretari Generali delle CCIAA del 
Veneto, c/o Unioncamere Veneto, ha deciso di aderire alla convenzione con 
Unioncamere Veneto per “l’affidamento in forma associata dell’incarico di OIV 
(Organismo Indipendente di Valutazione della performance) di cui all’art. 14 del 
D.lgs. 150/2009 in favore delle CCIAA di Padova, Verona, Venezia Rovigo, 
Treviso-Belluno, Vicenza ai sensi anche dell’art. 15, legge 7 agosto 1990, n. 
241”. 
 
La convenzione ha ad oggetto l’avvalimento da parte delle Camere di Commercio 
aderenti, in qualità di mandanti, della procedura espletata da Unioncamere del 



Veneto, quale mandataria, per l’individuazione e la contrattualizzazione, in loro 
nome e per loro conto, dei soggetti che compongono l’OIV collegiale. Tale OIV 
opera per ciascuna Camera, con decorrenza dalla normale conclusione del 
mandato dell’OIV precedentemente in carica e fino alla scadenza triennale 
dell’incarico conferito. 
 
Il Presidente richiama, quindi, la delibera n. 31 dell’11/03/2022 con la quale la 
Giunta, in relazione alla scadenza al 18 marzo 2022 dell’incarico del precedente 
OIV, ha preso atto dell’avvio della succitata convenzione, in attuazione della 
quale a partire dal medesimo termine e fino alla scadenza del mandato triennale 
conferito da Unioncamere Veneto, l’OIV (Organismo Indipendente di Valutazione) 
della Camera di Commercio Venezia Rovigo risulta così composto:  
− Prof. Massimiliano Longo – Presidente; 
− Dr.ssa Paola Morigi – componente;  
− Dott. Riccardo Giovannetti – componente. 
 
Su invito del Presidente, prende la parola il Segretario Generale, dr.ssa Emanuela 
Fattorel, la quale informa la Giunta che Unioncamere Veneto nei primi mesi del 
2024, essendo giunto al termine l’incarico conferito al suddetto OIV, ha 
provveduto ad avviare quanto necessario per il rinnovo secondo la procedura 
prevista dalla normativa in materia. 
 
Il Segretario informa quindi che con nota ns. prot. n. 36507 del 12/09/2024, 
Unioncamere Veneto ha comunicato che l’Ufficio per la qualità della performance 
e le riforme del Dipartimento della Funzione Pubblica, ha provveduto a pubblicare 
lo scorso 22 agosto l’esito positivo per il rinnovo dell’OIV in oggetto che rimarrà 
in carico fino al 23 aprile 2027 e che ha visto la riconferma di tutti i precedenti 
componenti già in carica. 
 
Con successiva nota, ns. prot. n. 39318 del 21/10/2024, Unioncamere Veneto ha 
inoltre provveduto ad inviare l’Atto aggiuntivo, di modifica della convenzione, che 
si è reso necessario per rispondere all’esigenza, espressa dalla Camera di 
Commercio di Vicenza, che la propria Azienda Speciale “Made in Vicenza” 
disponga dello stesso OIV collegiale delle CCIAA del Veneto.  
 
L’integrazione, precisa il Segretario, il cui testo viene posto in allegato al 
presente provvedimento, non comporta oneri aggiuntivi per la Camera di 
Commercio di Venezia Rovigo e alla medesima hanno già aderito tutte le 
consorelle venete. 
 
In relazione a quanto sopra esposto la Giunta è ora chiamata all’approvazione 
dell’Atto integrativo alla convenzione e alla presa d’atto delle risultanze del 
rinnovo dell’OIV collegiale operato da Unioncamere Veneto, che conferma 
l’attuale composizione, come di seguito indicato, e fino alla scadenza prevista per 
il 23 aprile 2027: 
- Prof. Massimiliano Longo – Presidente; 
- Dr.ssa Paola Morigi – componente;  
- Dott. Riccardo Giovannetti – componente.  
 

LA GIUNTA 
 

UDITE le relazioni del Presidente e del Segretario Generale; 
 
VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante “Attuazione della 
legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e, 
in particolare, gli articoli 14 e 14-bis; 
 



VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante 
“Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione 
della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, l’articolo 6, 
secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV) 
sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nell’Elenco 
nazionale dei componenti degli OIV della performance; 
 
VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 
6 agosto 2020; 
 
RICHIMATA la deliberazione n. 148 del 21/10/2020 con la quale la Giunta ha 
deciso di aderire alla convenzione con Unioncamere Veneto per “l’affidamento in 
forma associata dell’incarico di OIV (Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance) di cui all’art. 14 del D.lgs. 150/2009 in favore delle CCIAA di 
Padova, Verona, Venezia Rovigo, Treviso-Belluno, Vicenza ai sensi anche dell’art. 
15, legge 7 agosto 1990, n. 241”;  
 
VISTA la convenzione sottoscritta con Unioncamere Veneto, CCIAA di Padova, 
CCIAA di Verona e CCIAA di Treviso Belluno per l’affidamento in forma associata 
dell’incarico di OIV (Organismo Indipendente di Valutazione della performance) di 
cui all’art. 14 del D.lgs. 150/2009 in favore delle CCIAA di Padova, Verona, 
Venezia Rovigo, Treviso-Belluno, Vicenza ai sensi anche dell’art. 15, legge 7 
agosto 1990, n. 241;  
 
VISTE le note Unioncamere Veneto n. 3271 del 15/12/2020 e n. 3282 del 
16/12/2020 di nomina dell’OIV in forma associata delle CCIAA del Veneto 
aderenti alla suddetta convenzione;  
 
RICHIAMATA la delibera n. 31 dell’11/03/2022 con la quale la Giunta in relazione 
alla scadenza al 18 marzo 2022 dell’incarico del precedente OIV, ha preso atto 
dell’avvio della succitata convenzione, in attuazione della quale a partire dal 
medesimo termine e fino alla scadenza del mandato triennale conferito da 
Unioncamere Veneto, l’OIV (Organismo Indipendente di Valutazione) della 
Camera di Commercio Venezia Rovigo risulta essere quello collegiale di cui alle 
suddette note nn. 3271 e 3282 del 2020; 
 
CONSIDERATO che il suddetto OIV opera per ciascuna Camera aderente fino al 
termine dell’incarico triennale affidato da Unioncamere Veneto; 
 
CONSIDERATO che Unioncamere Veneto nei primi mesi del 2024, essendo giunto 
al termine l’incarico conferito al suddetto OIV, ha provveduto ad avviare quanto 
necessario per il rinnovo secondo la procedura prevista dalla normativa in 
materia; 
 
VISTA la nota, ns. prot. n. 36507 del 12/09/2024, con la quale Unioncamere 
Veneto ha comunicato che l’Ufficio per la qualità della performance e le riforme 
del Dipartimento della Funzione Pubblica, ha provveduto a pubblicare lo scorso 
22 agosto l’esito positivo per il rinnovo dell’OIV in oggetto che rimarrà in carico 
fino al 23 aprile 2027 e che ha visto la riconferma di tutti i componenti già in 
carica; 
 
VISTA la nota, ns. prot. n. 39318 del 21/10/2024, con la quale Unioncamere 
Veneto ha provveduto ad inviare l’Atto aggiuntivo, di modifica della convenzione, 
che si è reso necessario per rispondere all’esigenza, espressa dalla Camera di 
Commercio di Vicenza, che la propria Azienda Speciale “Made in Vicenza” 
disponga dello stesso OIV collegiale delle CCIAA del Veneto; 
 



ATTESO che l’integrazione, il cui testo viene posto in allegato al presente 
provvedimento, non comporta oneri aggiuntivi per la Camera di Commercio di 
Venezia Rovigo; 
 
ACQUISITI sulla proposta di deliberazione i pareri favorevoli del Responsabile del 
Procedimento competente, del Dirigente proponente e del Segretario Generale 
per quanto riguarda la regolarità tecnica e la conformità alle norme vigenti;  
 
VERIFICATA l’identità e la legittimità degli intervenuti a mezzo di collegamento 
audio o audio-televisivo e la loro possibilità di intervenire in tempo reale alla 
trattazione ed alla votazione simultanea degli argomenti affrontati;  
 
A VOTO UNANIME, palesemente espresso,  
 

DELIBERA 
 
1. di prendere atto delle risultanze del rinnovo dell’OIV collegiale operato da 

Unioncamere Veneto, che conferma l’attuale composizione come di seguito 
indicata, con scadenza prevista per il 23 aprile 2027: 
− Prof. Massimiliano Longo – Presidente;  
− Dr.ssa Paola Morigi – componente; 
− Dott. Riccardo Giovannetti – componente;  

 
2. di approvare l’”Atto aggiuntivo alla convenzione per l’affidamento in forma 

associata dell’incarico di OIV (Organismo Indipendente di Valutazione) di cui 
all’art. 14 del D.lgs. 150/2009 in favore delle CCIAA di Padova, Verona, 
Venezia Rovigo, Treviso-Belluno, Vicenza.”, nel testo che posto in allegato al 
presente provvedimento ne costituisce parte integrante e sostanziale; 
 

3. di prevedere che, delle eventuali modifiche alla composizione in corso di 
mandato che saranno effettuate da Unioncamere Veneto a seguito di 
rinunce/dimissioni dei suddetti componenti, sarà data informativa alla Giunta 
con apposita comunicazione.  

 
 

IL SEGRETARIO 

Emanuela Fattorel 
Firma digitale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005             

IL PRESIDENTE 
Massimo Zanon 

 Firma digitale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 

 
 
Servizio predisponente la delibera: Servizio programmazione controllo gestione e 
qualità – AA.GG. – Gestione Documentale 
 
Dirigente competente in merito alla compatibilità del provvedimento con le 
norme vigenti: dott.ssa Emanuela Fattorel 
 
 
Gli estremi di pubblicazione del presente provvedimento sono riscontrabili nel 
sistema informatico camerale e risultano sia dall’albo telematico che dal 
frontespizio del verbale di riunione. 
 
 


