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CAMERA DI COMMERCIO
VENEZIA ROVIGO

Egr. Dirigente

Dr. Giacomo De’ Stefani

Sede di Marghera
giacomo.destefani@dl|.camcom.it

Oggetto: formalizzazione incarico dirigenziale di coordinamento e direzione di
Area - 2024-2026

Egregio dr. De’ Stefani,

con la presente Le comunico, in base alla delibera di Giunta n. 203 del
15/12/2023, Vlincarico di coordinamento e direzione delllArea 2 -
“"Amministrazione interna” e ad interim dell’Area 4 - “Registro imprese e
semplificazione amministrativa”.

L'incarico, rinnovabile, concerne il periodo 01/01/2024 - 31/12/2026, per la
durata quindi di un triennio.

Le funzioni a Lei affidate sono quelle definite dall’art. 21 del Regolamento di
Organizzazione, approvato con delibera del Consiglio camerale n. 5 del 23
aprile 2021.

Per tale incarico Le viene attribuita una retribuzione di posizione stabilita dalla
Giunta che, alla data odierna, ammonta complessivamente a € 60.409,50
(importo lordo annuo). La retribuzione di posizione viene erogata
mensilmente. A cid si aggiunge una retribuzione di risultato, il cui valore
teorico lordo annuo viene quantificato annualmente sempre dalla Giunta
camerale.

L'erogazione della retribuzione di risultato € subordinata alla misurazione e alla
valutazione positiva della performance annuale, secondo la metodologia
contenuta nel documento “Sistema di misurazione e valutazione” in uso dalla
Camera di Commercio di Venezia e Rovigo.

In sede di approvazione del Piano della performance vengono annualmente
individuati ed esplicitati gli obiettivi di Ente, gli obiettivi di Area e gli obiettivi
individuali legati al Suo incarico dirigenziale, il cui monitoraggio finale € parte
della Relazione sulla performance validata dall’‘Organismo Indipendente di
Valutazione. Alla valutazione di questi risultati si aggiunge la valutazione
annuale dei comportamenti e delle Sue capacita manageriali da parte del
Segretario generale.
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La revoca dellincarico dirigenziale pud avvenire a seguito di processi di
riorganizzazione, o nei casi e con le modalita di cui all'art. 21 del D.Lgs.
165/2001 e ss.mm. cosi come definiti all'art. 24 del Regolamento di
Organizzazione.

Le ricordo inoltre, I'assegnazione dei seguenti incarichi aggiuntivi:

- homina a Vice Segretario Generale Vicario, in base alla delibera di Giunta n.
14 del 27/01/2023;

- nomina a Responsabile della Transizione digitale, ai sensi dell’art.17 del
D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. “Codice dell'lamministrazione digitale”, di cui alla
delibera di Giunta n. 119 del 21/07/2023;

Si prega di restituire la presente debitamente sottoscritta per accettazione.

Cordiali saluti.

IL PRESIDENTE
Massimo Zanon
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