
Allegato 1 - Determina di costituzione Fondo 2020 - componente stabile

RISORSE STABILI
precedente 

disposizione

ora disapplicata

IMPORTO 2020 NOTE

Risorse stabili

soggette al limite

di cui art. 23 comma 2 

D.Lgs 75/2017

696.356,17€                696.356,17€                

66.775,00-€                  66.775,00-€                  

Art. 67 - comma 2 lettera a) 

ipotesi CCNL 2016-2018

€ 83,20 per dip. In servizio al 31/12/2015 a decorrere dal 

31/12/2018 e a valere dall'anno 2019

12.064,00€                  In servizio alla data del 31/12/2015: 145 dipendenti (esclusi 5 dirigenti)

 escluse

Corte dei Conti Sez. 

Riunite 19/2018 e Nota 

MEF 243388 15/11/2018 

Art. 67 - comma 2 lettera b) 

ipotesi CCNL 2016-2018

Dich. Congiunta n. 14

CCNL 2002-2005 

Dich. Congiunta n. 01

CCNL 2008-2009

15.730,70€                  
differenziali PEO per incrementi CCNL 21/05/2018 

decorrenza 01/01/2018+01/03/2018+01/04/2018

 escluse

Corte dei Conti Sez. 

Riunite 19/2018 e Nota 

MEF 243388 15/11/2019 

Art. 67 - comma 2 lettera c) 

ipotesi CCNL 2016-2018

RIA ed assegni ad personam quota annua personale cessato 

anno 2017+2018+2019

art. 4 comma 2

CCNL 200-2001
29.881,15€                  

Quota 2017: € 9.260,55

Quota 2018: € 8.648,64

Quota 2019: € 11.971,96

29.881,15€                  

Art. 67 - comma 2 lettera d) 

ipotesi CCNL 2016-2018

Risorse riassorbite ai sensi dell'art. 2 comma 3 del D.Lgs. 

165/2001

-€                             

per il 2018 no PEO

per il 2019 ci sono state PEO ma non hanno riguardato dipendenti con 

assegni riassorbili

-€                            

Art. 67 - comma 2 lettera e) 

ipotesi CCNL 2016-2018

Quota annua incremento per processi di decentramento e 

trasferimento funzioni

art. 15 comma 1 lettera l)

CCNL 1998-2001
-€                             

importi necessari a sostenere a regime gli oneri del trattamento economico 

del personale trasferito, anche nell'ambito di processi associativi, di delega o 

di trasferimento di funzioni, a fronte di corrispondente riduzione della 

componente stabile dei Fondi delle amministrazioni di provenienza, ferma 

restando la capacità di spese dell'ente

-€                            

Art. 67 - comma 2 lettera f) 

ipotesi CCNL 2016-2018
solo per Regioni

Art. 67 - comma 2 lettera g) 

ipotesi CCNL 2016-2018

Risorse derivanti da stabili riduzioni dello straordinario 

art. 14 comma 1 lettera l)

CCNL 1998-2001
-€                             

per il 2018 nessuna riduzione stabile di straordinario

per il 2019 nessuna riduzione stabile di straordinario

per il 2020 nessuna riduzione stabile di straordinario

-€                            

Art. 67 - comma 2 lettera h) 

ipotesi CCNL 2016-2018

Risorse per incremento dotazioni organiche al fine di 

sostenere gli oneri dei maggiori trattamenti economici del 

personale

art. 15 comma 5

CCNL 1998-2002 parte fissa
-€                             

per il 2018 nessun incremento delle dotazioni organiche

per il 2019 nessun incremento delle dotazioni organiche

per il 2020 nessun incremento previsto delle dotazioni organiche

-€                            

decurtazione permanente ex art. 456 Legge 147/2013

Fondo 2014
41.561,93-€                  41.561,93-€                  

645.695,09€           TOTALE RISORSE STABILI 617.900,39€                  
RISORSE STABILI

SOGGETTE AL LIMITE

645.695,09€       
FONDO RISORSE DECENTRATE 2020 - COMPONENTE STABILE

AL LORDO DECURTAZIONE ART. 23 COMMA 2 D.LGS 75/2017

617.900,39€       
AMMONTARE FONDO RISORSE DECENTRATE 2020 - COMPONENTE 

STABILE

AI FINI DELLA VERIFICA DEL RISPETTO ART. 23 D.LGS. 75/2017

Art. 67 - comma 1 

ipotesi CCNL 2016-2018

Importo consolidato risorse decentrate stabili art. 31 comma 

2 del CCNL 22/01/2004 relative al 2017

Importo dello UIC = 696.356,17-66775=629.581,17

Le risorse decentrate stabili indicate dall'art. 31 comma 2 del CCNL del 

22.01.2004, relative al 2017 così come certificate dal Collegio dei Revisori 

sono pari ad € 696.356,17. A queste risorse vengono tolte € 66.775,00 che è 

la somma 2018 destinata al finanziamento degli incarichi annuali di posizione 

organizzativa e alta professionalità in essere. (4 PO + 1 

AP=53.000+13.775).

Nel 2017 si sono destinati effettivamente 11 mesi, perché gli incarichi sono 

partiti dal 01/02/2017 (con scadenza 31/01/2020) 

€ 7.322,9+53.880=€ 61.202,90

Nel 2017 si sono utilizzai € 7.322,90 di cui all'art. 32 comma 7 per finanziare 

parte dell'AP

€ 5.572,10 sono la differenza tra l'importo annuale e quanto effetivamente 

destinato a PO+AP a Fondo 2017
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AMMONTARE FONDO RISORSE DECENTRATE 2020

COMPONENTE STABILE AI FINI DELLA VERIFICA DEL 

RISPETTO ART. 23 D.LGS. 75/2017

617.900,39€                

RISORSE DESTINATE A POSIZIONI ORGANIZZATIVE - 

2020
66.775,00€                  

TOTALE PROVVISORIO RISORSE TRATTAMENTO 

ACCESSORIO - ANNO 2020 - SOTTOPOSTE AL LIMITE 

DI CUI ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 75/2017 

684.675,39€               

LIMITE FONDO 2016 DA RISPETTARE

PER APPLICAZIONE ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 75/2017
1.012.250,13€            

DECURTAZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE 2020 

PER RISPETTO DELL'ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 

75/2017

-€                             

RISORSE PROVVISORIE FONDO DECENTRATO

PERSONALE NON DIRIGENTE - ANNO 2020 -

RISORSE STABILI

645.695,09€                

DECURTAZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE 2020 

PER RISPETTO DELL'ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 

75/2017

-€                             

FONDO PROVVISORIO RISORSE DECENTRATE 

PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2020
645.695,09€          

RISORSE DESTINATE A P.O. - ANNO 2020 66.775,00€             

RISORSE PROVVISORIE TRATTAMENTO 

ACCESSORIO PERSONALE NON DIRIGENTE - 

ANNO 2020

712.470,09€          

RIEPILOGO
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