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$%% | CAMERA DI COMMERCIO

@@f@ VENEZIA ROVIGO

PREMIAZIONE DEL LAVORO, DEL PROGRESSO ECONOMICO E

DELL'INNOVAZIONE - 4~ EDIZIONE BIENNIO 2020 - 2021
(delibera di Giunta n. 123 del 9/09/2022)

ELENCO CADIDATURE AMMESSE ALLA CERIMONIA DI PREMIAZIONE
c/o Salone del Grano, Sede camerale di Rovigo
2 ottobre 2022 (h. 10.00 - 13.00)

La registrazione dei partecipanti avra inizio alle h. 9,30, mentre la cerimonia si svolgera
dalle h. 10.00 alle h. 13 circa e si chiudera con un brindisi e un light lunch.

Le 50 posizioni premiali sono state assegnate ai soggetti in possesso dei requisiti,
secondo ordine di protocollazione delle domande, accorpando, eventualmente, le
candidature individuali alla relativa realta aziendale(*), all’interno della medesima
posizione in graduatoria, cosi come in sede di consegna premi alla Cerimonia, rendendo

cosi ammissibili un maggior numero di candidature.

SOTTOGAT. | IMPRESA Nome Cognome RO VE TOT.
VE -RO
Al CONFCOMMERCIO VENEZIA CAF | MARIA PIA MILAN X 1
SRL PORTOGRUARO
Totale Al 1 1
B1 AVANZIA GRAZIANO GRAZIANO AVANZI X 1
BUCHI GIAMPAOLO REA VE|GIAMPAOLO |BUCHI X 1
125231 (CESSATA IL 31/12/2020)
CANDELA GIULIO GIULIO CANDELA X 1
CASARO MIRIAM MIRIAM CASARO X 1
DUESSE DI SORDI SILVANO SILVANO SORDI X 1
ECOVENETA SNC DI BORDIN | DANIELE BORDIN X 1
DANIELE & C.
EDILQUATTRO DI RAULE AMEDEO | FRANCESCO | RAULE X 1
E C.SNC
ERMANNO HAIR DI DAL BELLO | ERMANNO DAL BELLO X 1
ERMANNO
ESA SRL SERGIO BIGHI X 1
FALCON ERMANNO ERMANNO FALCON X 1
IDK SRL MARIO SILVESTRI X 1
IL PEPERONCINO DI DAL VECCHIO | ISABELLA DAL VECCHIO X 1
ISABELLA
MATEC GROUP SRL - ROITER SRL MARIO ORFEI X 1
NOVALTEC GROUP SRL PIERANGELO | MAREN X 1
ORLANDINI MASSIMO MASSIMO ORLANDINI X 1
PANIFICIO MAGAGNATO SNC DI |BENIAMINO | MAGAGNATO X 1
MAGAGNATO BENIAMINO E C.
PIGNATON VEZIA SRL VEZIA PIGNATON X 1
PITACCO GINA LUCIANA GINA PITACCO X 1
RAGAZZI S.A.S. DI PIERO RAGAZZI | PIERO RAGAZZI X 1
&C.
SEREN AUTOMIBILI SRL GIAMPAOLO | SEREN X 1
TURATO IVO IVO TURATO X 1
VALANDRO LIVIO LIVIO VALANDRO X 1
VALLESE LUCIANA (AGRITURISMO [ LUCIANA VALLESE X 1
LE CLEMENTINE)
Totale B1 10 13 23
B2 BELLETTI FRANCO SRL ORLANDO BELLETTI X 1




BRAGATO VITTORINO AZ. AGR. |VITTORINO BRAGATO X 1
VIGNE DEL BOSCO OLME'
CASA DEL PARMIGIANO SAS DI | FILIPPO ALIANI X 1
ALIANI GIULINO E FILIPPO
F.LLI GRANDO DI GRANDO GIANNI | RENATO GRANDO X 1
E RENATO - S.N.C.
F.LLI  PIVA DI  CRIVELLARO | STEFANO PIVA X 1
GABRIELLA E PIVA STEFANO SNC
LA CAPINERA SRL DONATELLA CASTEGNARO X 1
MOLENT SAS DI MOLENT E. & C. ELIGIO MOLENT X 1
SANDONATO SNC DI LORIS | LORIS BRUGNEROTT X 1
BRUGNEROTTO & C. (0]
Totale B2 2 6 8
B3 LONGO GIULIANA GIULIANA LONGO X 1
Totale B3 1 1
C1 COELME COSTRUZIONI | FRANCESCO | BASSO X 1
ELETTROMECCANICHE SPA
LIGHTS CO. SRL GIORGIO CUOGHI X 1
OFFICINE CAR S.R.L. THOMAS BRAGATO X 1
Totale C1 1 2 3
C2 NUOVA ELETTRICA SRL LUCIANO VAZZOLA X 1*
SEBASTIANO | FINOTTO
RIVIERA DISTRIBUTORI SRL RICCARDO CONSELVAN X 1
Totale C2 2 2
Cc3 FLOID SRL MASSIMO DALL'AGLIO X 1
Totale C3 1 1
c4 CARTOLERIA E ARTICOLI DA |ODETTA DE MARCH X 1
REGALO DA DE MARCH ODETTA
DRESS CODE DI ELISA ZANTOMIO | ELISA ZANTOMIO X 1
OASI CLUB DI SCANTAMBRULO | LEDA SCANTAMBU X 1
LEDA RLO
TECNOCLIMAP DI MARANGON | EMANUELA MARANGON X 1
EMANUELA E C. SNC
Totale C4 1 3 4
C5 ELETTROIMPIANTI DC SRLS DANIEL CESTARO X 1
Totale C5 1 1
Cé MAJULERO SOCIETA' | JUGANA SLADIC X 1
COOPERATIVA
Totale C6 1 1
Cc7 GLEREAN CENTRO BIBITE SAS DI | ADRIANO BERGO X
DRIUSSO RENATO, BERGO | RENATO DRIUSSO 1*
ADRIANO & C.
PASTIFICIO GIACOMO RIZZO DI A. | ANDREA RIZZO X 1*
E R. RIZZO SNC ROBERTA RIZZO
Totale C7 2 2
c8 LE CARLINE SOCIETA' SEMPLICE | ALESSANDRO | PICCININ X 1
AGRICOLA
STUFE A PELLET ITALIA SRL ALESSANDRA | COMPAGNO X 1
Totale C8 2 2
C9 COOPERATIVA RACCOLTA | GIONNI BOSCOLO X 1
ALLEVAMENTO MOLLUSCI EDULI CEGION
C.RAAM.E. A RESPONSABILITA'
LIMITATA
Totale C9 1 1
Totale 17 33 50

generale




LEGENDA DELLE CATEGORIE DI PREMIAZIONE ASSEGNATE PER LA
CERIMONIA DEL 2 OTTOBRE 2022
AD IMPRENDITORI, IMPRESE E LORO EVENTUALI DIPENDENTI O PENSIONATI

A) LAVORATORI DIPENDENTI E PENSIONATI

A1 - lavoratori dipendenti e pensionati (collocati a riposo da non piu di due anni) con almeno 30 anni di
servizio (25 anni se di sesso femminile) al 31/12/2021, dei quali almeno 10 svolti presso la stessa
azienda. Costituiscono titolo preferenziale: la distinzione per merito, spirito di iniziativa ed elevate capacita
professionali; I'aver concorso con il proprio lavoro allo sviluppo dell'impresa per la quale hanno operato;
I'impegno nell’istruire le nuove generazioni all’attivita professionale;

B) IMPRENDITORI

B1 - imprenditori in attivita o in pensione da non pilt di due anni, con almeno 35 anni di lavoro al
31/12/2021 (& consentito cumulare I'eventuale anzianita di servizio maturata come lavoratore dipendente,
per non oltre 10 anni);

B2 - imprenditori eredi e continuatori del fondatore (parenti o affini). L'impresa deve avere avuto un periodo
di ininterrotta attivita di almeno 40 anni al 31/12/2021;

B3 - imprenditori in attivita o in pensione da non piu di due anni, che hanno mantenuto in attivita
lavorazioni caratteristiche, tradizionali o artistiche;

C) IMPRESE — PREMIO ALL'INIZIATIVA IMPRENDITORIALE
Imprese, di qualsiasi natura giuridica, con sede e/o unita operative nei territori di Venezia e/o Rovigo, che si
siano particolarmente distinte nei seguenti ambiti di attivita:

C1 - Internazionalizzazione: imprese distintesi per I'elevato grado di presenza e/o immagine sui mercati
esteri, raggiunto con la propria azione imprenditoriale, relativamente agli aspetti della produzione e della
distribuzione/erogazione di beni e/o servizi;

C2 - Innovazione: imprese che abbiano introdotto innovazioni di processo o di prodotto (in particolare,
tramite tecnologie abilitanti “Impresa 4.0”) o che abbiano conseguito un brevetto per invenzione, modello di
utilita o disegno industriale di particolare rilevanza dal punto di vista tecnico, oppure si siano distinte nel
modello di business o per innovazione sociale (es. soluzioni per la sharing economy / economia collaborativa,
contratti di rete per I'innovazione, imprese che accolgono ricercatori in azienda, ecc.) o imprese nate da spin
off universitari, che realizzano progetti imprenditoriali “ponte” tra ricerca e mercato.

C3 - Start-up innovative e PMI innovative: imprese che risultino iscritte alle relative sezioni speciali del
Registro delle Imprese, contribuendo allo sviluppo di una nuova cultura imprenditoriale e alla creazione di un
contesto maggiormente favorevole all'innovazione, anche tramite la collaborazione con imprese tradizionali;

C4 - Imprenditoria Femminile: imprese, operanti in tutti i settori economici, con titolare donna o con una
prevalenza della componente femminile tra i soci, che possa rappresentare una buona prassi imprenditoriale;

C5 - Imprenditoria Giovanile: imprese, in tutti i settori economici, con titolare di eta inferiore ai 35 anni o
con prevalenza della componente giovanile tra i soci, che possa rappresentare una buona prassi
imprenditoriale;

C6 - Imprenditoria straniera: imprese, operanti in tutti i settori economici, con titolare nato all’estero o
con prevalenza della componente straniera tra i soci, che possa rappresentare una buona prassi
imprenditoriale;

C7 - Sviluppo del territorio e responsabilita sociale: imprese, in tutti i settori economici, che si siano
distinte per azioni mirate o programmi orientati ai principi della responsabilita sociale interna (in favore
del personale, della sicurezza sul lavoro o della conciliazione dei tempi di vita e lavoro) e/o di territorio (con
azioni di promozione e tutela culturale, artistica, paesaggistica, tecnica o scientifica), o imprese che
presentino buone prassi realizzate nel periodo di gestione dell’emergenza pandemica da Covid-19;

C8 - Imprese responsabili verso I'ambiente e la sostenibilita: imprese operanti nell’economia
circolare, (tramite la produzione o l'impiego di materia prime seconde), oppure imprese di tutti i settori
economici, che si siano distinte per lo sviluppo / I'applicazione di tecnologie o per investimenti sul fronte della
green economy (tramite iniziative di efficientamento energetico, riduzione impatto ambientale, o progetti di
eco- innovazione);

C9 -Imprese sociali:

- imprese in forma di COOPERATIVA che hanno raggiunto livelli di eccellenza nel proprio settore;

- imprese sociali “"ex lege” ai sensi della |. n. 118/2005 e del D.Lgs. n. 155/2006, iscritte nell’apposita
sezione speciale del Registro delle Imprese (Organizzazioni private non lucrative di utilita sociale).




