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ECCEZIONALI
RISORSE ECONOMICHE

Per chi?

Per fare cosa?

Come?
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…un VENETO  MIGLIORE…

+ intelligente

+ verde 

COMPETITIVITA’ & ATTRATTIVITA’        
Ricerca & Innovazione  

+ connesso

+ sociale

+ vicino ai cittadini

CRESCITA SOSTENIBILE
Contenimento di Consumi & Inquinamento

Digitale & Trasporti
Reti diffuse e affidabili

UGUAGLIANZA ED EQUITA’
Lavoro, Istruzione, Inclusione

S
F

I

D

E POVERTA’ & SERVIZI (di interesse generale)
Rigenerazione urbana

Per fare cosa?
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Come?
3 pilastri

❑ il mercato unico, l’innovazione e l’agenda digitale 

❑ la coesione, la resilienza e i valori  

❑ le risorse naturali e l’ambiente 

approcci ecosistemici collettivi per  
l’utilizzo delle  risorse,  più 

orientati ai “SISTEMI DI IMPRESA”
(“reti”, “aggregazioni”) 

che alle singole imprese 

un UTILIZZO DIFFUSO DEL DIGITALE

da parte delle imprese per decidere 

rapidamente e consapevolmente  in 

logica “data driven” come adeguare  

i propri modelli di business alla 

nuova domanda

un soddisfacimento dei fabbisogni 
delle imprese in misura 

proporzionale alla capacità di  
PROGETTARE AZIONI DI SISTEMA
con ricadute diffuse su territori e 

settori e non solo su singole aziende
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le parole chiave

digitalizzazione
green

sviluppo
sostenibile

risorse
naturali

clima e

ambiente

economia 
circolare

innovazione

S.U.S.

transizione

semplificazione
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Per chi?

… imprese e lavoratori

… start-up e spin-off universitarie 

… incubatori, InnovationLab, FabLab

… Competence Centers, Digital Innovation Hubs, PID del sistema camerale

… GAL provinciali

…ma anche:

………….
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Criticità ancora non risolte
(continuità VS discontinuità con la programmazione 2014-2020)

➢ sbilanciamento eccessivo verso il settore pubblico (OP2,OP3)

➢ enfasi verso le start-up

➢ programmazione Bandi

➢ complessità amministrativa e burocratica nella gestione Bandi

➢ erogazione dei finanziamenti 

➢ de minimis….. 7



Contagi, terapie intensive, decessi nella popolazione

Perdita del patrimonio clienti e della liquidità in quasi tutte le aziende           

Alcuni (pochi) sono riusciti a mettere in sicurezza l’azienda e a                
pensare al Futuro

Tanti non ce l’hanno fatta e… sopravvivono nel Presente 

Ce la faremo, ce la farà il Paese?

…ECCEZIONALI RISORSE PER
UNA ECCEZIONALE SITUAZIONE…



PMI STRUTTURA PORTANTE DELL’ECONOMIA VENETA

99,8%delle imprese 77,8%dei posti di lavoro

micro            piccola                     media                                 grande   

93,6%
5,6%

0,6%

0,2%

non «ANOMALIE» o «IMPRESE MANCATE»  !! 9



PMI
«SOGGETTI ECONOMICI PORTATORI DI VALORI»

biodiversità
resilienza

flessibilità

Colpite duramente dalla caduta violenta 
della domanda di beni e servizi



LE PMI HANNO L’IMPELLENZA DI ESSERE ( E SENTIRSI) 
PIÙ COMPETITIVE E PIÙ INNOVATIVE CHE MAI 

IN UN «NUOVO» MERCATO CHE NON FARÀ SCONTI A NESSUNO

DIVENTARE
GRANDI?

+ capacità finanziaria
+ economie di scala
+ forza contrattuale

RESTARE
PMI?

+ economie di scala
+ forza contrattuale
+ apprendimento

? ?
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CONTRATTO DI RETE DI IMPRESA
In Veneto oggi:
❑ 3119 imprese in rete (0,7% del totale imprese attive)
❑ Distribuite in tutti i settori

A cui si aggiungono 20 Reti Innovative di Impresa (RIR) riconosciute dalla G.R. per 
fare Ricerca&Sviluppo nell’ambito delle specializzazioni della RIS3 del Veneto tra 
Imprese e Università (oltre 1200 imprese aggregate)
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GRAZIE PER 
L’ATTENZIONE

EDI SOMMARIVA


